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Phase initiale du soutien du GFF au secteur privé* : activités fondamentales (dialogue public-privé, analyse de

base, outils de connaissance et d'apprentissage, contrats basés sur la performance ; intégration du secteur privé dans les

plateformes nationales, évaluations du rôle du secteur privé dans les systèmes de santé, identification des opportunités de

partenariat pour les résultats du SRMNIA-N).

Défis : cloisonnements involontaires, passage d'activités autonomes à des programmes intégrés, ampleur de

l'impact, durabilité, capacités des pays et des partenaires.

Processus d'actualisation de la stratégie du GFF 2020 : nécessité d'engager le secteur privé pour réaliser la

mission du GFF

➢ Soutien du GFF à l'élargissement de l'engagement du secteur privé, intégré aux objectifs généraux de financement

de la santé et de prestation de services, afin d'améliorer les résultats de la SRMNIA-N.

➢ Priorité aux objectifs de genre et d'équité dans la sélection et la conception des activités d'engagement du secteur

privé.

Perspectives de mise en oeuvre :

➢ Soutien aux pays pour tirer parti des ressources, des capacités, de l'expertise et de l'innovation du secteur privé pour

les dossiers d'investissement

➢ Financement innovant pour mobiliser des capitaux privés à l'appui des priorités d'investissement

LE SECTEUR PRIVÉ DANS LA STRATÉGIE DU GFF 2021-2025
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I. Impact du COVID-19

• Rôle du secteur privé dans la réponse à la pandémie 
et les services de santé essentiels

• Les pays qui bénéficient déjà d'un engagement public-
privé dans le domaine de la santé sont en mesure 
d'adapter ou d'intensifier leur réponse.

• Lacunes dans la chaîne d'approvisionnement et les 
achats

II. Résilience des systems de santé

• Les pays prennent l'initiative de réimaginer les 
systèmes de santé, le rôle du secteur privé dans la 
fourniture de services/produits ; demandes accrues de 
soutien stratégique

• Nécessité d'une gouvernance solide et de mécanismes 
de responsabilisation.

III. Des défis croissants en matière de 
développement mondial

• Changement climatique, crise de la dette, insécurité
alimentaire, fragilité et conflits

CHANGEMENTS RÉCENTS 
QU'EST-CE QUI A CHANGÉ ?



MISE EN OEUVRE DE LA 
STRATÉGIE D’ENGAGEMENT 
DU SECTEUR PRIVÉ : LEÇONS 
APPRISES

BILAN
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1. Les gouvernements nationaux renforcent leur 
engagement stratégique avec le secteur privé dans les 
systèmes de santé

Les approches "globales du système" gagnent du terrain, 
intégrant le secteur privé dans les politiques/réformes globales du 
financement de la santé, de la prestation de services et de la 
gouvernance.
• Défis : 

o Pays ciblant des réformes intégrées : maintenir 
l'engagement sur une longue période, renforcer les 
capacités, disposer d'un financement et d'un soutien 
technique suffisants de la part des partenaires.

o Pays qui en sont aux premiers stades de 
l'engagement du secteur privé : quel soutien a le plus 
d'impact ? 

• Exemple de soutien du GFF à des réformes stratégiques 
intégrées à grande échelle : Côte d'Ivoire

2. L'impact de la SRMNIA-N à grande échelle nécessite une 
plus grande priorisation de l'engagement du secteur 
privé dans le cadre du GFF

Besoins accrus en matière d'assistance technique et de 
financement pour les réformes à moyen et long terme du secteur 
privé - compromis entre la profondeur de l'engagement et le 
nombre de pays et de domaines techniques.
• L'impact nécessite également une perspective d'équité 

et de genre pour les engagements proposés au secteur privé 
(dans l'analyse, la conception, la mise en œuvre, le suivi des 
résultats).



64. S'appuyer sur les résultats en matière de genre 
et d'équité

• Progrès en cours avec la stratégie 2021-2025 ; 
possibilité pour le guichet du secteur privé du GFF de 
renforcer l'accent mis sur l'équité et le genre par 
le biais d'un soutien national et d'un financement 
innovant.

• Défi: l'engagement inclusif du secteur privé dans la 
prestation de services (accès, qualité) et les réformes 
du financement de la santé (accessibilité financière) 
nécessite un leadership gouvernemental fort, la 
volonté du secteur privé, ainsi que l'appui 
technique et le financement des partenaires pour 
réussir ; il est essentiel d'aligner et de maintenir ces 
éléments dans le temps.

5. Coordination des partenariats du GFF sur 
l'engagement du secteur privé pour maximiser 
les ressources et les résultats

• Actuellement, la coordination et la collaboration des 
partenaires avec le secteur privé varient 
considérablement d'un pays à l'autre, en fonction des 
priorités des partenaires ou de domaines techniques 
spécifiques ; il est possible d'améliorer l'alignement 
pour accroître l'impact de la SRMNIA-N. 

• Peut s'appuyer sur les collaborations réussies du GFF 
avec le secteur privé et sur les approches du GFF dans 
d'autres domaines, par exemple les DSSR ou les RH en 
santé

3. Financement innovant pour la SRMNIA-N

Partenariat du GFF avec le Trésor de la Banque 
mondiale et des investisseurs privés ; obligations à 
impact sur le développement (Cameroun) ; rachats 
de prêts (Guatemala, Vietnam)
• Défis : 

o L'équité et l'inclusion sont au cœur de la 
conception pour atteindre les femmes et 
les enfants vulnérables (pays IDA et 
investissements de la SFI avec des 
prestataires privés bénéficiant d'un 
financement concessionnel tout en servant 
les populations les plus pauvres)

o Les coûts de transaction par rapport au 
volume de financement (obligations à 
impact sur le développement, constitution 
d'une réserve d'investissement)

o L'équilibre entre les exigences des 
investisseurs et les besoins et priorités 
des pays

• Le rôle d'intermédiaire du GFF est essentiel : 
mobiliser des capitaux privés pour que les pays 
puissent maximiser les investissements dans la 
santé sans coûts de financement élevés ; la 
concessionnalité pour accroître l'équité et 
l'inclusivité, en tant que passerelle pour 
augmenter le financement public durable.



APPROCHE DE PARTENARIAT 
DU GFF POUR L'ENGAGEMENT 
DU SECTEUR PRIVÉ

PERSPECTIVES D’AVENIR:



EXAMEN CONSULTATIF
APPROCHE PROPOSÉE PAR LE GFF POUR LE SECTEUR 
PRIVÉ
Processus proposé

▪ Création d'un groupe de travail technique avec les partenaires du GI dans les délais

impartis ; des experts externes pour éclairer l'examen

▪ Le processus d'examen consultatif doit être achevé pour la réunion du Groupe d'investisseurs

du printemps 2024.

Exercice de cartographie
conjointe:

• Priorités et besoins 
nationaux liés au secteur 
privé dans le RMNCAH-N

• Activités des partenaires 
et soutien au secteur privé

• Approche alignée pour 
l'opérationnalisation et la 
mesure des résultats

• Options permettant aux 
pays de s'appuyer sur le 
soutien des partenaires 
du GFF pour 
l'engagement du secteur 
privé

• Identifier les domaines de 
collaboration et de 
coordination du soutien 
pour soutenir 
l’engagement du secteur 
privé en SRMNIA-N

• Se concentrer sur 
l’avantage comparatif du 
GFF

EXAMEN CONSULTATIF 
RAPIDE

APPROCHE DES 
PARTENAIRES DU GFF

MISE EN OEUVRE



DISCUSSION

• Quelles sont les priorités des pays en matière 
d'engagement du secteur privé en SRMNIA-N ?

• Quelles sont les lacunes actuelles et les pistes 
potentielles pour renforcer le soutien aux pays ?

• Quels sont les défis à relever : exécution, 
gouvernance, équité ?

• Approuvez-vous le processus proposé pour 
développer l'approche du GFF à l'égard du secteur 
privé ?



Discussion
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